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ONDERWERP Vakantiegeld 2010 (prestaties 2009) – Bijkomende verduidelijkingen 
  
Referenties 1. Koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het 

personeel van de politiediensten, B.S. 31 maart 2001 (RPPol); 
2. Koninklijk besluit van 30 januari 1979 betreffende de toekenning van een 

vakantiegeld aan het personeel van ’s lands algemeen bestuur, B.S. 7 februari 1979;
3. Koninklijk besluit van 29 april 2009 houdende vaststelling van het vakantiegeld van 

het personeel van de politiediensten, B.S. 8 mei 2009. 
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In de loop van 2009 ben ik als INP ononderbroken tewerkgesteld geweest bij de geïntegreerde politie 
en heb ik een wijziging ondergaan aan mijn statutaire situatie (mobiliteit of pensionering). Op welke 
wijze dient mijn vakantiegeld 2010 (prestaties 2009) berekend te worden? 

 
Indien de referentieperiode voor de bepaling van het vakantiegeld 2010, zijnde de periode januari-december 
2009, volledig is, geniet het personeelslid een vakantiegeld, berekend op basis van de nieuwe regeling, 
namelijk 92 %.  
 
Hieruit volgt dat de INP van politie die op 31-12-2009 ‘s avonds mobiliteit hebben gemaakt of die op 31 
december 2009 ‘s avonds het voorwerp hebben uitgemaakt van een pensionering, recht hebben op een 
vakantiegeld, berekend op 92%. 
 
Aangezien deze personeelsleden een vakantiegeld hebben ontvangen op basis van 65%, dienen hiervoor 
rechtzettingen uitgevoerd te worden.  
 
“Oranje loper” 
 
Een uitzondering betreft de personeelsleden, die op 01/01/2009 of 01/01/2010 zouden benoemd worden tot 
HINP via de “Oranje loper”. 
Hierdoor ontstaat er een geldelijk recht als lid van het middenkader van 65% voor het vakantiegeld 2010. 
 
Om een latere negatieve regularisatie te vermijden, is het SSGPI hiervoor manueel tussengekomen (en dit 
op basis van een lijst, ontvangen van DSP): er werd een percentage van 65% opgelegd. 
 
Hierdoor werden de volgende berekeningsresultaten bekomen: 
 

- het systeem heeft ‘standaard’ 92% berekend als lid van het basiskader; 
- door het opleggen van 65%, heeft het systeem 65% van 92% berekend; 
- en dit alles op basis van de actuele loonschaal, zijnde deze van het basiskader. 

 
Bij de latere publicatie van deze benoemingen, zal er een regularisatie plaatsvinden, waarbij het 
vakantiegeld 2010 zal herberekend worden aan 65% op basis van de loonschaal als lid van het 
‘middenkader’.  
 
Wanneer zal er overgegaan worden tot een eventuele herberekening van mijn vakantiegeld, op basis 
van de nieuwe regeling? 
 
Het uitvoeren van de rechtzettingen behoort tot de bevoegdheid van de Centrale Dienst der Vaste Uitgaven 
(CDVU). Een concrete timing voor deze rechzettingen kunnen wij actueel nog niet meedelen.  
 
Van zodra de datum van de herberekeningen gekend is, zullen wij u dit melden via de website SSGPI. 
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