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Onderwerp: Maaltijdcheques
- overzicht van de openstaande negatieve bedragen
- procedure overmaking gegevens
- afhandeling maaltijdcheques door Themis
Bijlagen: Beschikbaar in de toepassing VERA (enkel voor de PZ die personeelsleden met maaltijdcheques in
dienst hebben)

Geachte,

De leden van het niet-politioneel gemeentepersoneel die zijn overgegaan naar de lokale politie, konden opteren voor het
behoud van hun oud statuut en, in dat geval, ook voor het behoud van maaltijdcheques.

1. Conversie gegevens van CDVU naar Themis

In het raam van de implementatie van Themis dient nog één belangrijke stap genomen te worden, namelijk de overdracht
van de gegevens inzake maaltijdcheques. Het SSGPI heeft immers vastgesteld dat er nog een 1000-tal openstaande
schulden zijn opgeladen in CDVU. Deze schulden komen overeen met de verschuldigde persoonlijke bijdrage voor reeds
genoten maaltijdcheques.

Het SSGPI zal in de weddecyclus maart 2010 overgaan tot de conversie van bovengenoemde gegevens van CDVU naar
Themis.

Teneinde u als werkgever een overzicht te geven van de betrokken schulden, vindt als bijlage aan dit schrijven het overzicht
van de openstaande bedragen per personeelslid op datum van vandaag.

Het kan gaan over :

- schulden waarvoor er reeds een aflossingsplan lopende is: Aangezien de conversie van openstaande schulden van
CDVU naar Themis nog niet werd uitgevoerd, betekent dit dat er bij de betalingen eind januari en februari geen
inhoudingen werden/worden uitgevoerd ter aanzuivering van de schulden die ontstaan zijn naar aanleiding van de
toekenning van maaltijdcheques, zelfs al beschikt het SSGPI over een aflossingsplan. In dit geval zal het bestaande
plan na conversie van de gegevens, zo snel mogelijk opnieuw geactiveerd worden in Themis;

- schulden waarvoor er nog geen aflossingsplan werd overgemaakt: in dit geval zouden wij u willen vragen om zo
snel mogelijk een plan voor te stellen aan betrokken personeelsleden en dit voor uitvoering over te maken aan het
SSGPI. Indien wij geen reactie ontvangen op dit schrijven voor 30-04-2010, zullen de (nog niet geactiveerde)
schulden die hernomen zijn in bijlage worden afgehandeld volgens de procedure van de kwijtscheldingen.
Het SSGPI gaat er in dat geval van uit dat de openstaande negatieven niet dienen terugbetaald te worden
door het personeelslid.

Let wel: In bijlage vindt u per personeelslid een overzicht van de openstaande schulden inzake maaltijdcheques. Indien er
meerdere openstaande bedragen zijn per personeelslid, zullen deze getotaliseerd worden, alvorens ze geconverteerd
worden naar Themis. Dat betekent dat, na conversie, slechts 1 bedrag per personeelslid zal worden opgeladen in Themis.
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2. Procedure overmaking gegevens

De procedure voor de overmaking van de gegevens inzake maaltijdcheques wijzigt voor de zones die werken in het base-
model van Themis.
Vanaf 01-03-2010 mogen de gegevens met betrekking tot de maaltijdcheques per mail overgemaakt worden op het
mailadres van de bevoegde satelliet (zie dienstnota SSGPI-ID 217771-2010 van 15-02-2010). De mail dient de volgende
informatie te bevatten:

- nummer van de zone;

- identificatienummer en naam van de rechthebbenden;

- aantal maaltijdcheques;

- periode waarop de maaltijdcheques betrekking hebben.

De zones die werken in een light- of full model van Themis dienen autonoom in te staan voor de toekenning van de
maaltijdcheques. De te volgen procedure wordt toegelicht op de website SSGPI ( www.ssgpi.be — loonmotor —
gebruikersinfo en handleidingen themis — werkinstructies — looncodes — ingeven maaltijdcheques).

3. Afhandeling maaltijdcheques in Themis

De werknemer die maaltijdcheques kan genieten, is hiervoor een bijdrage verschuldigd. De bijdrage van de werknemer
wordt in Themis beschouwd als een ‘schuld tegenover de werkgever'. Deze ‘schuld tegenover de werkgever’ resulteert in
een inhouding bij de werknemer. Deze inhouding zal steeds uitgevoerd worden in de maand volgend op de toekenning van
de maaltijdcheques. De inhouding wordt uitgevoerd op de wedde van de maand x + 1 voor de na vervallen termijn betaalden
en op de wedde van de maand x + 2 voor de voorafbetaalden.

Concreet betekent dit dat de verschuldigde werknemersbijdrage op de cheques, toegekend voor de maand januari, worden
‘verwerkt’ in de weddecyclus februari. Dit wil zeggen dat de verschuldigde bijdrage zal ingehouden worden op de wedde van
februari voor de na vervallen termijn betaalden en de wedde van maart voor de voorafbetaalde personeelsleden.

Voor bijkomende informatie kan u steeds rechtstreeks contact opnemen met de dossierbeheerder via het contactcenter van
het SSGPI op het nummer 02 554 43 16.
Hoogachtend,

“werd getekend”

Robert ELSEN
Waarnemend directeur-diensthoofd SSGPI
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