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Om maximaal rekening te houden met de behoeften en de verwachtingen van de 197 werkgevers, werden
aanvankelijk door het SSGPI 7 keuzemogelijkheden voorgesteld aan de politiezones en de Federale politie
wat de directe compensaties betreft.

Hierbij werden enkele algemene principes gehanteerd:

enkel betrekking op de lopende maand (zowel positieve als negatieve berekeningen);
speelt enkel als het te recupereren bedrag kleiner is dan het te betalen bedrag;
wettelijke grenzen van het loonbeslag worden gerespecteerd;

2 types loonrun die vatbaar zijn voor compensatie: wedde en variabele prestaties.

De 7 opties die werden aangeboden aan de werkgevers, zijn de volgende:

optie 1: geen compensatie
« alle negatieve bedragen worden opgeladen als te recupereren bedrag in het
schuldbeheer;
e aanzuiveren door opstarten van de procedure ‘recuperatie onverschuldigde betalingen’.

optie 2: totale compensatie

optie 3: huidige situatie CDVU
» enkel compensatie op de variabele prestaties;
» wedde van de lopende maand wordt gegarandeerd.

optie 4: compensatie speelt enkel tussen positieve en negatieve herberekeningen

optie 5: compensatie met plafond
» bepaling plafond voor bedrag van inhouding

optie 6: compensatie zonder onderscheid te maken tussen de types van run
e som van de variabele prestaties en de wedde van de lopende maand en de positieve
herberekeningen worden gecompenseerd met de negatieve herberekeningen

optie 7: variant op optie 3 (situatie CDVU) met toevoeging van de positieve herberekeningen van de
wedde
» compensatie tussen de negatieve herberekeningen van de variabele prestaties en de
variabele prestaties van de lopende maand en/of de positieve herberekeningen van de
wedde

Echter, op het Onderhandelingscomité van 9 december 2009 heeft de vertegenwoordiger van de Minister van
Binnenlandse zaken beslist om slechts 1 optie toe te laten in Themis wat betreft de directe compensaties,
ziinde “geen directe compensaties”. Deze beslissing werd genomen op expliciete vraag van de 4
representatieve vakorganisaties.

Het SSGPI zal dus de wettelijke bepalingen toepassen wat betreft de directe compensaties.



