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ALGEMEEN

Overeenkomstig de artikelen XI.111.28 RPPol wordt aan de personeelsleden van het operationeel kader en de
personeelsleden van het administratief en logistiek kader die aangewezen zijn voor een betrekking op het
grondgebied van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest, de toelage Brussels Hoofdstedelijk Gewest toegekend
waarvan het jaarlijkse bedrag wordt vastgesteld, in functie van de aanwezigheidsperiode.

Een aanwezigheidsjaar is verstreken op de verjaardatum van de dag waarop de aanwijzing heeft
plaatsgevonden.

TER HERINNERING: HERBEREKENING VAN DE VERJAARDATUM

Artikel XL.1I1.28 lid 4 RPPol bepaalt dat in geval van non-activiteit, een voltijdse (gewone)
loopbaanonderbreking of van disponibiliteit gedurende het jaar, de verjaardatum uitgesteld wordt met het
aantal dagen van non-activiteit, loopbaanonderbreking of van disponibiliteit. Deze afwezigheden schorsen de
aanwezigheidstermijn.

Overeenkomstig artikel XI.111.29 81 RPPol wordt de eerste betaling alsmede de verhoging van het bedrag,
uitgevoerd samen met de wedde van de maand die de verjaardatum volgt.

TOEKENNING VAN EEN HOGER BEDRAG VAN DE TOELAGE

In de voorbije jaren werd de verhoging van het bedrag van de toelage Brussels Hoofdstedelijk Gewest in het
weddesysteem van de Centrale Dienst der Vaste Uitgaven manueel toegekend op basis van een stavingstuk
van de werkgever.

In THEMIS (de nieuwe loonmotor van het SSGPI), wordt de jaarlijkse verhoging van de toelage Brussels
Hoofdstedelijk Gewest automatisch berekend, rekening houdend met de door de personeelsdiensten
geseinde loopbaanincidenten die de verjaardatum kunnen beinvioeden.

Om deze reden zullen de personeelsdiensten voor de personeelsleden, die op 01-01-2010 aan alle
voorwaarden voldoen om het recht te kunnen openen op een hoger bedrag van de toelage Brussels
Hoofdstedelijk Gewest, kunnen vaststellen dat bij de betaling van de wedde voor de maand januari 2010
(uitgevoerd op 04-01-2010 voor de personeelsleden die voorafbetaald zijn en op 28-01-2010 voor de
personeelsleden die na vervallen termijn betaald zijn), het bedrag van de toelage Brussel Hoofdstedelijk
Gewest werd verhoogd.



