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Werkinstructie nr: Verwijdering van de werkplaats 
 
Indien een personeelslid zwanger is en risico loopt tijdens de uitoefening van haar werk, kan zij 
tijdelijk verwijderd worden van haar werkplaats. De werkneemsters mogen ook niet verplicht 
worden om nachtwerk te doen.  
 
Afwezigheid ingeven 
 
Ga naar de component “Afwezigheid en vakantie” en klik op de link “Afwezigheid 
maken/bijwerken”. 
 

 
 
Indien er reeds een afwezigheid werd opgevoerd, klik op  om een nieuwe afwezigheid te 
kunnen invoeren. 
 
Geef de “begin- en einddatum” van de afwezigheid op.  
 
Kies als “Soort afwezigheid” en “Afwezigheidscode” “VAP” uit de picklist door op  te klikken.  
 

 
 

Klik op . 
 
Ga verder naar het proces om te valideren, eventuee l te verifiëren en goed te keuren.  
(Werkinstructie nr. XXX) 
 


