2 Bladen met basisgegevens

2.1 ParaN

Via het menu | PZ-Personeelsbudget

winzigbare werkbladen

Parameters bevat die invloed hebben op deze module.
De niet beschermde vakken kunnen steeds door de gebruiker aangepast worden.

Y T} Parameters

Begrotingsjaar 01-01-2010 2010
Indexen -Coéfficienten 2010 2009 2010
Categorie Pers Vooraf Nab_Dec Nab
Index Wedde IndwW 1,4934 1,4859 1,4913
Index Toelage IndT 1,4934 1,4859 1,4913
Verhogingscoéfficient IndDiff : 1,0100 1,0049 1,0086
voor de geimporteerde bedragen
Periode "Extractie supplementen” 07/08-06/09 1,4786 =(1,4568*3+1,4859*9)/12
trimestrieel jaarbedrag basisindex
Plafond patronale Bijdragen Bedrag ? 0,00 1,2271 _
Vakantiegeld - Copernicuspremie
Vast bedrag (Afgeschaft in 2009) 2009->1070,3197
Officierenkader c 65,00% 92%
Hulpkader H 92,00% 92%
Middenkader M 65,00% 92%
Basiskader S 92,00% 92%
Copernicus Calog 92,00%
Eindejaarstoelage
Eindejaar - Vast bedrag lid 669,51 | 2009->666,1735
Eindejaar - Vaste basis voor Patronale Bijdrage 363,91 | 2009->362,09
Wijzigbaar deelEindejaarstoelage 2,50%
Haard-/Standplaats plafond haard stand
0,00 719,89 359,95
16 099,84 359,95 179,98
18 329,27 179,98 89,99
18 329,28 0,00 0,00
Patronale bijdragen Pensioen Ziekte, ... SocToel Il
Statutaire Personeelsleden 1 20,00% 15,47%
Contractuele Personeelsleden 2 0,00% 28,86%
Gesubsidieerde Contractuelen 3 0,00% 5,73%
Personeelslid Vervanger 4/5 4 0,00% 0,06%
CALog CALog/Bediende oPS
Arbeidsongevallen Arbeider = Ops sans We
1,70% 1,70% 1,70%
Sociale dienst SvSoc 0,15%
Toelagen Bijz Rekenplichtige/Secr BRP/ontvanger Secretaris
Bedrag (100 %) =
Cat 1l 100,00% 100,00%
Cat 2 100,00% 100,00%
Cat 3 97,50% 97,50%
Cat4 95,00% 95,00%
Catb 90,00% 90,00%
PENSIOENLEEFTIID vroegste verplicht
H 58 65 Hulpkader
S 58 65 Basiskader
M 58 65 Middenkader
@) 60 65 Officieren
A 65 65 Niveau A
B 65 65 Niveau B
Cc 62 65 Niveau C
D 65 65 Niveau D
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bereikt u dit blad dat eventueel te wijzigen



2.1.1 Indexen (Zie 5.4

Nieuw Begroting 2010
Voor de begroting 2010 wordt voor het eerst de opsplitsing gemaakt naar het jaar X en het vorig jaar X-1.

Voor de voorafbetaalden worden In het jaar X de alle componenten opgenomen behalve de onregelmatige prestaties van
december X-1 en/of de periode november december X-1 die ten vroegste kunnen betaald worden in eind januari van het jaar X

Voor de nabetaalden wordt de wedde van december van X-1 betaald begin januari X, evenals de onregelmatige prestaties van
december X-1 en/of de periode november- december X-1 die ten vroegste kunnen betaald worden in januari van het jaar X
aangerekend in het vorig jaar X-1. Voor deze personen bestaat de begroting voor het jaar X verder alle andere looncomponenten
behalve de wedde december X

Hierdoor worden er vanaf 2010 drie indexen per catégorie voorzien:

Voor de voorafbetaalden: IndW =>gemiddelde van de voorziene indexen van 01/X tem 12/X

Voor de wedden van de nabetaalden: IndW_N => gemiddelde van de indexen van 01/X->11/X

Voor de wedde décember van de nabetaalden en voor de onregelmatige prestaties van december X-1 en/of de periode november-
december X-1 voor alle leden: IndW_N1=> voorziene index van dec X-1

Module 2010 :
A = C D E

1 |Begrotingsjzar o1-01-2010 2010

2 |Indexen -Co&fficienten 2010 2003 2010

3 |Categorie Pers Yooraf Makb_Dec Mak

4 [Incesx Wedde [rchay 1,4934 1,4859 1,4913
5 [Inddex Toelage Il T 1,4934 1,4859 1,4913
B |Verhogingscosfficient 1,000 1,0049 1,0026

PM : De berekening van de laatste gemiddelde verhogingscoéfficiént voor 2008 was:
(1,4002 * 1 + 11,4282 * 4+ 1,4568 * 4+ 1,4282 * 3) /12

wat overeenstemt met de IndexWedde in de cel C3 geeft van= 1,4498

Voorziening 2009 : 1,4859 zijnde (IndR20*12)/12 wat overeenstemt met (1,4859*12)/12

De index toegepast op de vergoedingen IndexToel opgenomen in cel C4 is in principe gelijk aan de Index Wedde.
In het verleden werd deze index al meermaals geblokkeerd en hij kan dus verschillend zijn.

De laatste IndDiff in cel C11 wordt gebruikt om de voormelde opgezochte referentiebedragen uit de CDVU te herberekenen,
waaronder: -

- Het sociaal abonnement

- Mod L-21 maaltijden dienstverplaatsingen en verblijfskosten

- vergoeding hond

- de premie Brussel hoofdstedelijk gewest

Hij wordt eveneens gebruikt om de bedragen tweetaligheid oud statuut die teruggevonden worden in het blad supplementen om te
zetten

De indexen zijn de verhogingscoéfficiénten die gehanteerd worden in deze module.
Zij worden bepaald door het gemiddelde van de verwachte verhogingscoéfficiénten als gevolg van inflatie.

In de module wordt de verhogingscoéfficiént bij elke publicatie aangepast in functie van de voorzieningen door het federaal
planbureau www.plan.be.

De index, in de cel C10 vermeld, is de IndRef die de periode dekt van de bedragen opgenomen in Budget Supplementen.

Input van het “JAAR” in cel C2 laat schattingen voor latere dienstjaren of meerjarenplannen toe !
De verschillende cijfers worden aangepast in functie van het gekozen jaar. De indexvoorzieningen worden bij elke gewijzigde
verwachting op basis van de publicaties van het planbureau aangepast in een tabel AB2-AB16

2.1.2 Plafond Patronale Bijdrage

In de cel B13 wordt "Bedrag?” overschreven door de gebruiker. Dit bedrag is zonegebonden en dient aangepast te worden (Zie
Interventies 5.5)

2.1.3 Mandaat Bijzonder rekenplichtige en Secretaris van de politiezone

In de zone C48 tot D53 kan het percentage voor het mandaat voor betrokkenen aangepast worden.
Het percentage vastgesteld bij raadsbeslissing —anders dan dit in de module opgenomen wordt aangepast in de cel die
overeenstemt met de categorie van de zone waartoe betrokkenen behoren
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2.1.4 De vaste bedragen voor vakantiegeld en eindejaartoelage

Er wordt geen vast bedrag meer toegekend voor het vakantiegeld sedert mei 2009.

Een percentage van de gemiddelde wedde (normaal wedde maart X) wordt in rekening gebracht in de module. Dit percentage
bedraagt 92% Calog personeel en is gekend onder de benaming Copernicuspremie. Sedert 2009 wordt op dezelfde wedde ook een
percentage per kader toegekend aan de operationelen. De Module houdt hierbij rekening met de voorschriften en evoluerende
critéria

A, | B | C o]
15 |Vakantiegeld - Copernicuspremie
16 “Mastbedeag{ Afgeschatt in 20097 2008 =4 0T0 -2 QT
17 |Cfficierenkader C 65, 00%. 92%
18 |Hulpkader H a2,00% a2%
19 |Middenkader M B5,00% a2%
20 |Basiskader S 92 00% 92%
21 [Copernicus Calog 92 00%
22
23 |Eindejaarstoelage
24 |Bindejaar - Yast bedrag lid E69,51 | 2009-=666 1735
25 |Bindejsar - Yaste hasis voor Patronale Bijdrage 363,91 |2009-=362,09
2k
27 wiizighesr deelEindejaarstoslage | 2,50%|

De eindejaarstoelage bestaat uit drie delen:

Wanneer het vaste bedrag van de eindejaarstoelage niet gekend is op het ogenblik van het downloaden van de module wordt dit
bedrag berekend door het bedrag van het voorgaande jaar: J-1 te vermenigvuldigen met het verhogingspercentage dat wordt
bekomen door her bedrag van J-2 te delen door bedrag J-1. (Cel C24)

Vast bedrag
Jaar Eindejaarstoelage
(EJT)

2003 294,8053
2004 300,9667
2005 306,1433
2006 311,9600
2007 317,5441
2008 650 (nieuw bedrag)

Het bedrag dat aan de patronale lasten onderworpen is en dat tevens wordt gebruikt voor de berekening van de sociale toelage Il is
lager dan het vaste bedrag dat moet worden begroot: cel c25
Het variabele bedrag dat wordt begroot bedraagt 2.5% van de gemiddelde wedde (normaal van oktober x) :cel C27

2.15 Andere

Bevat alle 100 % bedragen evenals de geindexeerde bedragen of andere parameters (breuk/percent) - met toevoeging van de
wettelijke verwijzing - die kunnen gebruikt worden in deze berekeningsmodule (kolommen F en P).

De SUPAN- code (of code supplementen - later worden het looncodes), gebruikt door de CDVU, werd eveneens toegevoegd.

Meerdere tabellen die aan de basis liggen van de indexatie evenals tabellen nodig voor de goede werking van de module zijn hier
opgeslagen.

Om de formules te vereenvoudigen of leesbaar te houden, werden de bedragen op een bepaalde wijze gerangschikt.
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2.2 Bar

Barema's [ l-j Barema's Operationelen
Bijzonder rekenplichtige (BRF) »

=1 Barema's Calog

HRM b l_j‘ Barema's saldo

3 tabbladen bevatten bijna alle Barema’s van het oude en het nieuwe statuut, zowel voor de “Ops” als voor de “CALog" die worden
betaald of meetellen voor de vrijwaring.

De loonschalen van de RPPol zijn omgezet naar de code die in dit programma te gebruiken is. Deze codes worden door het SSGPI
gebruikt in het berekeningsprogramma van de CDVU.

Het blad BarO bevat de schalen voor operationele personeelsleden beginnend met de hoogste schalen van het ‘nieuwe’ statuut.
Het blad BarC bevat de schalen voor de leden van het administratief en Logistiek kader beginnend met de ‘laagste’ schalen van het
statuut in voege sedert 01/01/2007.

Het blad BarR bevat de resterende schalen voor Calog- en operationele personeelsleden beginnend.

Elk van de bladen bevat in 8 titellijnen

PS scale schaal benaming loonmotor DD4.2 ccl M4.1 GD.IWMDL B.CP1  V.PB2  W.D4 F_cc1
CDVU schaal benaming CDVU DD42 CC10 M410 9302 CPO1 PBO2 D400 20A0
N=> nieuw statuut
Statuut O=> oud statuut (voor Calog
Oud/Nieuw | voor 01/01/07° N N N o) o) o o) o)
Ops/Calog CALog CALog Ops Ops Ops Ops Ops CALog
Niveau/Kader D C M S S S S C
aantal Maal schaal na conversie 10 | 4624 3481 13348 3068 8350 950 3336
Als Effectief, vrijwaring of
type beiden Only Eff Both Both Both SavgOnly SavgOnlySavgOnly  Both
kolnr 2 33 30 45 86 85 92 94

*PS scale : De benaming Peoplesoft zoals vermeld op de eerste lijn worden actueel nog niet in de Module ingelezen.
Ze zullen pas gebruikt worden bij de opmaak begroting 2011 wanneer de eerste extracties uit de nieuwe lloonmotot
worden geleverd.
Ze worden weergegeven in 9 tekens en zijn samengesteld uit beginletter(s), een scheidingsteken en de benaming.
De beginletters duiden de oorsprong van het statuut aan :
W (Walonnie)
V: Vlaanderen;
B: Brussel
GD: oud rijkswacht
F: schaal die werd gebruikt zowel ex Gd als 1 of meer gewesten
Scheidingsteken
_ (underschore) wordt gebruikt voor CALog personeel
. (punt) in van toepassing voor het Operationeel personeel
Vervolgens wordt de oude benaming geheel of gedeeltelijk vermeld. Indien de oude schaal een of meerdere oud benamingen dekt
wordt de schaal CDVU gebruikt

2.3 Codes statuut

Dit blad bevat actueel de codes statuut zoals voorzien in de CDVU. Het is enkel bereikbaar na in het menu ‘extra’ in de optie
‘vensterweegave’, het vakje ‘bladtabs’ te activeren door aanvinken.

Later zal dit blad de statuutcodes bevatten zoals die bepaald werden in het conversie programma en zoals ze opgenomen zijn in
Ssgpi-LM TA Domein 34 —Begrotingsmodule Lokale Politie

De gebruikte statuutcodes bevatten de nodige elementen die de berekeningen van de Module correct laten verlopen
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24  Form

A [ B ¢ Jal wl L ] M [ ] 0 [ P [a]lrR[s] 7T T UuTlw][wl*
1
2
3 Formule voor controle van dubbels voor Cel: CtiDub voor blad "Bar Elern” cel R4
4 Te gebruiken na sorteren op ldentificatienummer : 1
a
6 |[FORMULE : Blad Calo
7 _
g 1 2 3 10( 11 12 13 14 15 16 17 | 18 |19| 20 21 |22 |23 | 24
9 FILTER---= Cstal Schaal | Ancdate “olg Trap WrijSch Ancdate WrSch “olg Trap VrijSch ontrad Cirt [Chs
10 CALog T 0,00% |#Ke 2 &)
11
12 |[FORMULE : Blad Ops P

M 4 » M TotOpsFitM 4 Prest / TDtCaIDgFiItMWIpFDrm 4 Budget baremische elementen £ Budget supplementen £ Bark £ BarC £ Bar0 / Zone 4

2.4.1  Opzoeken van dubbels in blad baremische elementen.

Na het laden van het blad baremische elementen gebeurt het dat bepaalde personeelsleden meermaals voorkomen.

Bij groot effectief is makkelijker deze personen via een kort proces snel terug te vinden en ze desgevallend te verwijderen.

a. Om deze opzoeking goed te laten verlopen gaat u eerst sorteren op geboortedatum;

b.  Vervolgens wordt in de kolom ‘Opzoeking dubbels’ wordt dan de formule: =IF(OR(D4=D3;D4=D5);1;"") die beschikbaar in de
cel R4 van het blad formules geplakt in de cel R4 van het blad “Baremische elementen”.

il o] P Q R CTLDub - B =IF(OR{D4=03;04=D5);1,"")
N o] P Q R
1
Datum volgende .
verhoging W?eddetrap CaieE] Code Code haard | Opzoeking 1 oE =
2 | in scheal vijwaring wedde standplasts | dubbels verho;::gVSviZI;efrap P Code Code haard | Opzoeking
3 i volgends verhoging = | Contract [+ Wieddecode |+ [haardists|+ D.ubbeliv 2 in schasl vrijwaring welte standplasts | dubbels
Ex i 1| Sort Ascending 3 i volgende verhoging |~ | Cortract [~ Weddecode | v |haardista] » | Dubbel{~
5 o104 ] s} Sart Descending 1 - ] g
L r Y
S " " 5 foorios g D >
8 201101 7 L (Top 10...) i'201104 " e ; .
5 f599999 % = ISty 7 [aoas i = I
= IR SO v re. .
18 fooone : & L c. Dezelfde formule kopieert U achter alle namen door
11 faonsos % F {HanBlanks) . p

dubbelklik in -of slepen van de rechtse onderhoek van cel R4.

d. Eventuele dubbels worden teruggevonden na toepassen van de filter in de kolom R en opzoeking van de waarde 1.
e.  Per lijn met wordt nagegaan welke lijn(en) blijft en/of verwijderd moet worden
f. Na het verwijderen van deze dubbels, worden het blad opnieuw bij voorkeur gesorteerd op kolom A, functionele code en op

naam alvorens de procedure « Verwerken van de gegevens» uit te voeren.

2.4.2 Andere beschikbare formules in bereiken

Calog In10 Dit blad bevat bereiken die de Formules bevatten gebruikt in de bladen “Ops”, “Calog”,

F CAlLogZ star Totaal_Code en Totaal_CodeX-1. Deze formules laten de gebruiker toe —na een eventuele
F_Calugll]ri_g foutieve handeling — zo nodig de berekeningen en opzoekingen te herstellen in een welbepaalde
F:CaIDgTDtCDd cel of in groepen van cellen.
F_CalogTotCod: Wanneer u beroep dient te doen op deze formules gaat u als volgt te werk:
F_EcoCal | 1. unoteert de eerste of enige cel van de eerste lijn die dient herstelt te worden van het blad
F _Ecolps I Ops of Calog
F_GECOTatCod g u Eele_(:teer[tcdeI bgt]rokken cel of groep van opeenvolgende cellen op dit blad,
F_GECOTotCod ¢ - U kopieert [Clrl +
F_D = In1g | 4. de eerste te herstellen cel wordt aangeklikt (of u selecteert alle te herstellen cellen van de

—~ps_n? i eerste lijn),
F_Ops_Orig : 5. indeze cel of selectie plakt u [Ctrl +V] (en overschrijft u) de selectie of te herstellen zone)
F_Ops_Frest i 6. vervolgens kunt u de herstelde lijn naar beneden/boven kopiéren
F_Ops? Start

F_OpsTotCod
F_OpsTotCodx1

Deze bereiken die meerdere formules bevatten worden bij elke wijziging aangepast.

De formules hierna vermeld in punten 2.4.3 en 2.4.4 kunnen gebruikt worden door ze te kopiéren in het desbetreffende blad “Ops”
of “Calog” vanaf de 21> kolom [21(U)], dit om de geimporteerde gegevens niet te overschrijven.
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243

Formule : F_CALogOrig

Lijn=10 =>Formule met bereiknaam “F_CALogOrig” kolom [21(U)] tot en met [160(FD)]
=>te plakken op het bereik “F_Calog2_start” van het blad “Calog”
F_CalogQOrig = A =IF(IZERRORMWALUE(RTON;O0 1, IF WAL
A | B] ¢ T U v wl x| v
B |[FORMULE : Blad Calo
7
a 1 20 21
9 FILTER---=
10 CaLog T [<B>| oo [ewie ™ 27 e
244 Formule : F_OpsOrig
Lijn =18 => Formule met bereiknaam “F_Ops2_copie " kolom [21(u)] tot en met [185(GC)]
=> te plakken op het bereik “F_Ops2_Start ” van het blad “Ops*
F Ops_Orig = & =IFISERRORMALUER1EN0,T; IFMWALUERTE=1; 1 IFWALUER18)=2;0 5;IF (WALUE(R18)=4;0 8;ALUE(R 151000007}
A | B | ¢ e | Fr | FE | & | B | st | oD | GE | &F | GG | ¢
12 |FORMULE : Blad Ops
14 180 181 182 183 184 185 ]
15 l J _________________________________________________________________________________________________
16
7 [FILTEREEE T ey ey
18 #vallE i 1 i 0" AvALLUE! @ F Ops_Orig  LM&GCIS
119 ] o] 07 #vALUE F_Ops_Prest LM3GC139
245 Formules voor het blad “Totaal_Code” :

Lijn = 27

=> Formule met bereiknaam “F_OpsTotCode”

kolom [1(A)] tot en met [70(BP)]

=> wordt gebruikt om een of meerdere lijnen te herstellen of toe te voegen in de zone op dit blad gereserveerd
voor de extracties van het Ops personeel

A
B | C Bl BH |B| BJ | B | BL |BM| BN | BO | BF | BG | BR | BS
26 [FORMULE Ops : Blad Totaal Code F_OpsTotCod
27T waLue el #v ALUE! # [ aval U [ae [ evalUe [evalUe | #val UE! Teees | #valUE [avalUE! sUALUED | #vallEl [ #valle
28
29 [FORMULE CALog :Blad Totaal Code F_CALogTotCod
30 A T i T T E T T [ #nis [ #nis @A | s [ #ne
3
| 32 [FORMULE GECO :Blad Totaal_Code F_GECOTotCod
33 A T #hlis T T E T T ST T T T
34
| 35 | 70 g9 G312 11,10 9 g 76 8 4 3 2 1
36 [FORMULE Ops : Blad Totaal_CodeX1 ‘F_OpsTotCodx1
[ wvaLue Trmsmmml #VALUE i [ #valUE e CavALUE! [y sLUE
38
39 Taua | R, [ e [eel sum | owe F_CALogTotCodsl
40
41 “mua | #Hi ETE T e |
42 F_GECOTotCodx!
L=
Lijn =30 => Formule met bereiknaam “F_CALogTotCod”
=> wordt gebruikt om een of meerdere lijnen te herstellen of toe te voegen in de zone Calog
Lijn =33 => Formule met bereiknaam”F_GECOTotCode”

=> wordt gebruikt om een of meerdere lijnen te herstellen of toe te voegen in de zone Gesco
Lijnen 37, 39 en 41 =>bevatten respectievelijk e formules F_OpsTotCodex1, F_OpsTotCodexl enF_GECOTotCodX1;
=>Deze formules worden gebruikt voor het blad Totaal_CodeX1

Let wel !
Alvorens deze formules worden gebruikt in de respectievelijke bladen zorgt de gebruiker dat er steeds minimaal 2 lijnen vrij blijven
tussen het laatste lid en de totaal lijn.
Dit wordt bekomen door hetzij eerst het aantal lege lijnen toe te voegen, waarbij het aantal overeenstemt met het aantal
toegevoegde personen alvorens de toegevoegde lijnen worden overschreven met de gekopieerde formule.

Hetzij wordt er gebruikt gemaakt van het menu Invoegen gekopieerde lijnen

Voor de Ops gebeurt de nummering in kolom A automatisch na toevoegen van de formule. Voor de Calog en Geco zal de
nummering in overeenstemming worden gebracht met deze toegekend in kolom C van het blad “Calog”.
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2.5 HlpForm

(4|4 | | M voorblad £ Totaal # Totasl Code £ Ops £ Calog £ Para £ Bar £ Conversie f FnrmTutOpsFiltM

Hier worden de economische codes hernomen waaraan een voorlopige ondercodering werd toegevoegd (die overeenkomt met de
SUPAN codes en die zou moeten overeenstemmen met de codes van de boekhouding op het federale niveau).

Voor een zelfde berekeningselement is de code verschillend voor Ops- en Calog-personeel van deze voor het Gesco personeel.

Officiele Code
- uitbreiding

Blad Totaal-Code

Geco CALog -Ops
11102-0 11101-0 11101-0
NVT NVT 11101-1

11102-2 11101-2 11101-2

11102-4d 11101-4d  11101-4d
11202 11201 11201

11102-9 11101-9 11101-9

11109-0 11108-0 11108-0
11109-1 11108-1 11108-1
11109-20 11108-20 11108-20
11109-21 11108-21 11108-21
11108-3 11108-3 11108-3

NVT NVT 11108-4
NVT NVT 11108-5
NVT NVT 11108-6

11109-7 11108-7 11108-7

NVT NVT 11101-3
NVT NVT 11101-4
NVT NVT 11101-5
11102-60 11101-60 11101-60
NVT NVT 11101-61
11102-70 11101-70  11101-70
NVT NVT 11101-71

11102-80 11101-80  11101-80
11102-82 11101-82 11101-82

11102-83 11101-83 11101-83

11102-85 11101-85 11101-85

11102-80 11108-8 11108-8

11101-90  11101-90

1110990 1790800  11108-90
NVT NVT 12103
12149-1 121481 121481

NVT NVT  12148-20

Economische code omschrijving

Opgenomen elementen in de rekenbladen
'Ops', 'Calog’ en 'Totaal Code’

Vaste delen bezoldiging

Bezoldiging - Wedde
Mandaattoelage

Haard-/ Standplaats toelage
Supplement vrijwillige vierdagenweek
Vakantiegeld + copernicuspremie
Eindejaarstoelage

Variabale Toelagen

Overuren

Weekenduren

Nachturen

Nachturen

Bereikbaar &Terugroep baar/30 - Bereikbaar/31
24-uur Ononder broken dienst

Toelage immigratie (volledig/51 - half/52)

Toelage luchtvaart observator

Toelage mentor/70 - Leeropdracht/71 Onderrichter /72
Vaste Toelagen

Nabijheidstoelage

Toelage motorijder

Aanvullende/50 + Compen serende gerech telijke/51 toelage
BrusselPremie

Verbindingstoelage -Brussel

Tweetaligheid

Toelage kennis andere talen

Toelage Misdrijfanalist

Toelage Kledij Militairen I'Nieuwe Rubriek !
I Opgesplitste
Premie leidinggevende (X) Rubriek !

Eenmalige toelagen of premies

Integratiepremie  Niveau D
I Opgesplitste
Competentieontwikkelingstoelage (Y) Rubriek !

Vrij te gebruiken
=bedrag Kol(CH) *
Deeltijds (U)*
IndToel

Toelage vrij - Art niet toegekend

Vaste Vergoedingen

Onderhoud Kledij

Telefoonvergoeding

Vergoeding Gerechtelijk Onderzoek - Maand
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Variabele vergoedingen

12102 12101 12101 LO21/Reis en verblijfskosten
NVT NVT 12148-21 Vergoeding Gerechtelijk Onderzoek - Dag
12149-3 12148-3 12148-3 Maaltijd vergoedingen
12149-- 12148- 12148- Vergoeding Vrij -artikel niet toegekend
11502 11501 11501 Vergoeding verplaatsingskosten van en naar werk/Soc Abt
11302-01 11301-01 11301-01 Gewone patronale bijdragen Vaste Toelagen, Wedde & Mandaat 11301 is
. , gesplitst
11302-21 11301-21 11301-21 Patronale Pensioenen bijdragen enkel op Wedde en Mandaat
11302 11301 11301 Totaliteit (Gewoon en Pensioen) Patronale bijdragen Vaste Toelagen, Wedde & X
Mandaat
11309 11308 11308 Patronale bijdragen op Variabele Toelagen
( Pensioenen Niet Inbegrepen)
11702 11701 11701 Premies arbeidsongevallen (forfait = 1,70%)
11802 11801 11801 Bijdrage sociale dienst
Blad Totaal en Totaal Code =>Gesco/CALOG gescheiden  opgave =>K49 =X X
NIET Opgenomen elementen in de rekenbladen "Ops" en "Calog"
11121 11121 Wedden raadsleden
11122 11122 Presentiegelden raadsleden
11221 11221 Vergoeding voor laatste ziekte- en begrafeniskosten

Dit blad bevat de verwijzing naar kolommen (verborgen) die nodig zijn voor het transponeren van de gegevens uit de bladen
“Calog” en “Ops” naar het blad “Totaal_Code”.

In antwoord op aan de helpdesk gestelde vragen worden regelmatig updates uitgevoerd die via flash-berichten worden
aangekondigd.

25.1 Keuze opsplitsing Economische code 11301

Ambtshalve wordt de cel K49 (Choix1 ) van dit blad aangekruist waardoor de code 11301 opgesplitst wordt
in 11301-01 en 11301-21.

| A [ B | ¢ | D I K
47| 1130201 11301-01 1130101 Gewene patronale kiragen Yaste Toelagen, Wedde & Mandast Splitsing
— 11301
a8 11302-21 11301 -21 0 11301-21  Patronale Penzicenen bijdragen enkel op Wedde en Mandaat 49 =>
Totaliteit (Gewoon en Pensioen) Patronale bijdragen Yaste
459 Uit Ul L Toekagen, Wedde & Mandaat X
Blad Totaal_Code Blad Totaal_Code
Blad Calog Blad Ops
AG AH AX A AG AH AX A
Beide artikelen worden afzonderlijk | 11s0r0n 1130121 Huidig MB | Huidig MB => 11301 Huidig MB
vermeld op de beide delen van het T
Gewong Patronale :
blad TOtaaI-COde' patronale Pensioenen el::,‘;:;:nj
hijdragen Yaste |bijdragen enkel op 1130101 1130121 bifgkagen Vasts => 11301
Toelagen, YWedde YWedde en Toekagen, Wedde
1 & Mancsat Mancsat & Mandaat
<] 155911 155911 155911 1558 11
7 1559,11 1559,11 1559,11 155811
g
Zonder aCtiVel’ing van de cel 9 4 668,71 5 886,52 4 668,71 5 886,52 10 555,23 10 555 23
Choix1 zal op dit blad enkel de 10 3994 83 5 036,26 3994 83 5 036,26 903109 903109
kolom van het artikel 11301 196 164 969,63] 194 355,85] 164 969,63] 194 355,85 0,00] 359 32548 0.00] 359 32548
197
vermeld worden samen met T
gegevens en het totaal. 1gg| 1130201 1130221 1130201 1130221 == 11302 => 11302
200 1124 50 0,00 1124 50 0,00 1124 50 1124 50
20 895 45 0,00 896 45 0,00 895 46 596 45
202
203
204 2 020,96 0,00 2 020,96 0,00 0,00 2 020,96 0,00 2 020,96
205 912 137,50 1 147 595,43 912 137,50 1 147 595,43 0,00 205973293 0,00 205973293
206 166 990,59 194 355,85 166 990,59 194 355,85 0,00 361 346,44 0,00 361 346,44
207 1079 128,09 1 341951,28 1079 128,09  1341951,28 0,00 242107937 0,00 2421079,37
208 1 345 069,50 1 345 069,50 2 424 197,59 2 424 197,59
209
210 28 27 1 10 28 2 1 10
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DA, DB DC DA, DB DC
1 | 912 137,501 147 595,43 |2 059 732,93 912 137,50 |1 147 595,43 | 2 059 732,93
2 g120,73] 701,98 1382571 g1z0,73[  7rovnsal 13asan
3 [ o12137,501 147 595 43 |2 059 732,93 912137 50 1 147 59543 |2 059 732,93
De bladen "Ops” en "Calog” die g R ?1 a5 132 ' T “ 1382 o
aanvankelijk de opgesplitste E raa” 149 r T ¢ all
gegevens en het totaal bevatten (in 7 100,00%  100,00%  100,00% 100,00%  100,00%  100,00%
drie kglommen) (_Jntvange_n _enkel g 129365 1651912 2045077 129365 1651912 2945077
een bijkomende informatie in de 9 |
betrokken vakken afhankelijk van
de gedane keuze. Art 11301 is opgesplitst Samen onder Art 11301
in Totaal_Code ' gebracht '
Hiernaast voorbeeld van effect op 10
het blad “Ops”. ) P E-"E 55 P g.g g 5
De berekende gegevens blijven EBE e 5T C i [y o 5T 2 g =
ELEEE |22 =S £ ESSE|ggEE £ B
ongewijzigd! EL=f|5882 5= BEL=f|58E= E 5
lijn 10 en 12 vermelden de teez|FEEs| 23 sReE|5282| 3%
. . . = = = =
informatie met betrekking tot de z 23 “£3| 2 "§ : Ea “5%| £ 'é
gedane keuze N i ° - S
1 1t vt ol vt [ o | oo |
Het blad Totaal bevat geen 13/ 108 106 107 LO5 L5 L7
wijziging en beide onderartikels 14| 155911 1558,11 1 658,11 1 658,11
blijven steeds zichtbaar. 15| 1553,11 155911 155911 155911
16
17 [ 466e71] sase6s2[ 1045523 4 668,71 588652 1055523
18 3@9483] s03626] @031,09 3o9483] 503626] 9031,09

25.2 Keuze opsplitsing CALog - Gesco

De cel K53 of het bereik ACS wordt geactiveerd door ingaven van “X” indien u de Gesubventioneerde Contractuele (GESCO)
gescheiden wenst weer te geven van het andere CALog-personeel in het blad “Totaal”.

ACS hd F =IF(Totaal_CodelfA$204=0;"""5"
- D | K
51 11702 11701 11701 |Premies arbeidsongevallen (forfait = 1,70%)
52 11802 11601 11801 |Bijdrage sociale disnst
53 Blad Totaal en Totaal_Code =>Gesco/CALOG gescheiden opgave =>K53 =X ‘ x

‘blad 7 Totaal { Totaal Code £ Ops £ Calog £ Para £ Bar £ MewBarCal { Codes Statuut / Conwersie £ Form 3 HlpForm  Zone £ Totop

A T E T T ] E T F G H
1
. Stad | / Gemeente A/ Gemeente B /Stad Il
53xx Gl Gesco Calog Operationeel TOTAAL CONTROLEGEBIED
= | toelage
4 Aantal personeelsleden 2 31 149 182,00
Z EURO EURO EURO EURO EURO
3 11101-0  |Wedde 34 983,70 1027 749,66 5748 538,31 6 811 271,67
T 11101-1 || Toelane Bijz Rekenpl - Secretaris / Mandaatioelage korpschef 20156,58] 20 156,58 40 313,16]
3 11101-2  ||Haard- i Standplaats 1 261,89 3239,52 694470 11 446,11
3 [ 11101-4d |Supplement wrijwillige vierdagenweek 0,00 1 267,37 253475 3 802,12
+ [vergoeding Yrij -artikel niet toegekend 0,00 0,00 0,00 0,00
42 | 11301-01 |[Patronale bijdrage {gewoon) - wedde + mandaattoelage 3118,22] 202006 164 969 63 912 511,71 1082 620,52,
43 | 11301-21 ||Patronale hijdrage (pensioenen) wedde + mandaatioelage 0,00 194 355 85 1147 595,43 1341951,28
44 11308 ||Patronale hiidragen {gewoon): foelagen + vergoedingen 12,07 2714,54 139 679,97 142 306,58
45 1170 Premie arheidsongevallen (forfait=1,70%) 602,21 17 840,72 115 146,22 133 589,15
4% 11801 Bijdrage sociale dienst (forfait=0,15%) 63,14 167420 10 160,01 11 787,35|
7 TOTAAL 23 274,80 43 477,90 1538828,10] 9785999,74| 11 391 580,55
43 Geplafonneerd bedrag patronale bildrage toelagen en vergoedingen 0,00
] Tevesl patronals toelagen en vergoedingen (= raming Socials Toelage (I} 159 245,68
50 ALGEMEEN TOTAAL 11 232 334,87
51 Gemiddelde kostprijs per gersoneelslid 61716,13
52 Calog OK Ops OK

Wanneer de zone geen Gesco-personeel tewerk stelt, of beide groepen dienen in kolom E opgenomen te worden
moet deze cel NIET aangekruist worden en kan u op het blad “Totaal” de kolom D verbergen (NIET VERWIJDEREN).

2.5.3  Twee vrij toe te kennen codes
Een economische code voor een toelage blijft vrij toe te kennen. Wanneer deze code wordt gebruikt, wordt de tekst van Kolom D -
lijn 35 overschreven.

De weerhouden code (11101- OF 11108-) wordt eveneens overschreven (Kolom A, B &C -Lijn 35) met dien verstande dat de vijf
eerste posities moeten overeenstemmen met hetzij 11101 of 11108

A | B | € | D I K |

Vrij te gebruiken
=hedrag Kel{CH)} * Deeltijds (U} IndToel

a5 11102-90  11101-90 11101-90 Miet voorziene Toelage in de Module vast element wedde
De ondercode is vrij te bepalen. vb., 9 of 90 voor art 11101 en 9 of 90 voor artikel 11108 doch wel in functie van de categorie
waaronder de toelage valt (vast element verbonden aan de wedde of variabel element).
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10
Een economische code voor een vergoeding blijft eveneens vrij toe te kennen voor de code 12148-.
Wanneer deze code wordt gebruikt wordt de tekst van Kolom D - lijn 45 overschreven.
De code in Kolom A, B &C - lijn 45 : 12148-(12149 voor GECO) wordt aangevuld met na het streepje de niet eerder gebruikte
ondercode.

Bij gebruik van deze codes -en enkel en alleen voor deze codes -worden de benamingen automatisch overgenomen op de
werkbladen “Ops” en “Calog” evenals op de bladen “Totaal_Code” en “Totaal”. De berekende totaalbedragen worden eveneens in
de correcte rubriek geplaatst van deze laatste bladzijden.

254 De functionele code

De functionele code werd niet meer weerhouden (ten opzichte van de initiéle module) op dit blad. Deze wordt slechts door een paar
zones toegekend op basis van niet-gelijke parameters. In de oorspronkelijke module werden de gegevens opgehaald met de
functie DSUM(functiecode,...). In de huidige module gebeurt de opzoeking van de resultaten met de functie “Vertikaal Zoeken of
Vlookup” (teller,...). Elk personeelslid kan zowel nominatief als anoniem worden vermeld (door gebruik te maken van de functie
Hide —Verbergen van de betrokken kolom).

Hij blijft wel behouden op de bladen “Totaal_Code”, “Ops” en “Calog” als deel van de identificatie van betrokkene.

Wanneer de zone geen code heeft toegekend, wordt de code 33001 aan de Ops toegekend en 33091 aan de CALog.

De bijzondere rekenplichtige en de secretaris van de zone, die beiden berekend worden op het blad “Ops”, behouden
respectievelijk de codes 33098 et 33099.

Opzoekingen of statistieken kunnen nog steeds gemaakt worden op basis van de functionele code. Zie hoofdstuk 6.

2.6 Zone
P ——
r\ Totaal_Code # Totaal A 0ps 4 Calog A Para fBar f Corwersie £ Form  HipForf” £ Zone £ YL Budget baremische elementen 3 Budget supplementen /

Dit blad bevat voor elke zone het nummer, het gewest, de provincie, de gemeenten die deel uitmaken van de zone en de
‘Categorie’ volgens ZPZ 23 (bepalend voor het mandaat).

Indien uw zone van categorie gewijzigd is kan u het toegekende cijfer inbrengen onder de kolom ZPZ 23 van dit blad.
(mogen wij in dit geval een bericht ontvangen zodat ook wij de module —a jour — houden op onze site in dit domein.

Code |Ge [Provincie [Zone ZPZ -23
w
5339 Bxl |BxI Brussel / Elsene 5
5340 Bxl (Bxl Ganshoren / Jette / Koekelberg / Sint-Agatha-Berchem / Sint-Jans-Molenbeek |5
5341 Bxl |BxI Anderlecht / Sint-Gillis / Vorst 5
5342 Bxl |Bx Oudergem / Ukkel / Watermaal-Bosvoorde 4
5343 Bxl |Bxl Etterbeek / Sint-Lambrechts-Woluwe / Sint-Pieters-Woluwe 4
5344 Bxl |BxI Evere / Schaarbeek / Sint-Joost-Ten-Node 5
5345 VI |A'pen Antwerpen 5
5346 VI |A'pen Zwijndrecht 1
5461 VI |West-VI De Panne / Koksijde / Nieuwpoort 3
5462 VI |West-VI Heuvelland / leper / Langemark-Poelkapelle / Mesen / Moorslede / Poperinge / |3
Staden / Vleteren / Wervik / Zonnebeke
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2.7

Totaal

[% Totaal Code £ Totaal /Ops £ Calog £ Fara £ Bar £ Conwersie / Form £ HipForm £ Zone /B#L £

Budget baremische elementen

11

% Budget supplementen f

Dit blad herneemt de totalen die vermeld worden op de eerste lijn van de bladen “Ops” en “Calog”. De bedragen, toegekend aan
de rekenplichtige en de secretaris, overgenomen uit het blad ‘Ops’, worden op dit blad getotaliseerd.

A | E | [=] [x] E F G H | |
1
g | Stad | / Gemeente A/ Gemeente B /Stad Il
| 53xx Bijzondere Gesco Calog Operationeel TOTAAL CONTROLEGEBIED

_3 | __toelage

4| Aantal personeelsleden 2 M 149 182,00

5 | EURD EURO EURO EURO EURO
[ 11101-0 izcide 3355352 949 236 65 5502 527 11 6 485 317,28
7 111011 [Toelage Bijz Rekenpl - Secretaris ! Mandasttoelage karpschet 19 407 73 19 407 74 38 815,47
8 11101-2  |Haard- § Standplaats 124175 323952 741451 11 895,78

_8 | 1110-4d [[Supplement vripwillige vierdagenweek 0,00 122029 122029 2 440,58
0 11101-9  |Eindejaarstoelage 216988 43 961,82 234 595 54 280 730,34
1 110 -3  [[Nabiheidstoelage B6 549 33 66 49,33
12 11101-4  [[Toelage motarijder 231007 2 810,07
13 11101-5  |[Gerechitelijk onderzoek (aanvullende toslage+compenserende) 20 311,33 20 311,33
# | 11101-60 |(Toelage Brussel 0,00 0,00 161732 1 617,32
15 | 11101-61 |Toelage Brussel - Verhintenistoelage 0,00 0,00
6 | 11101-70 |[Tweetaligheidstoelage 0,00 0,00 232906 2 329,06

_tr | 11101-71 Meertaligheidstostage 0,00 0,00 274955 2 749,55]
18 | 11101-80 |Toelage Misdrifanalist 0,00 0,00 0,00 0,00
19 11101-82 |[Toelage Kledi biltairen 0,00 107822 1 078,22
20 | 11101-85 |Premie leidinggevends () 0,00 0,00 0,00
21| 11101-85 [integratiepremie  Miveau D 23524 225240 2 477,64
2z [ 11108-0  [[Cveruren 0,00 454 55 1145 461 05 115 915,96
23 [ 11108-1 izekend-uren 40,40 154370 937 83415 539 418,25
24 | 111058-20  [Machturen (159-22) 0,00 151,82 45 597 77 45 749,59
26 [ 11108-21  [Machturen (22-06) 0,00 18312 131 540,89 131 724,01
26 | 111058-3  |Bereikbaar Terugroephaar 0,00 5§ 87352 26 063 05 34 936,57
27 | 111058-4  |Toelage =24 uur 0,00 0,00
28 | 111058-5  |Toelage immigratiebeleid 0,00 0,00
29 | 111058-6  |Toelage gelegenheidsluchtvaarohservatar 0,00 0,00
30 | 111087 |Toelage mentar of leeropdracht 0,00 0,00 244031 2 440,31
| 11108-89  |Competentieontwikkelingstoelage () 0,00 2 537,20 0,00 2 537,20
32z Miet voorziens Toelage in de Module vast element wedde 0,00 0,00 0,00 0,00
33 11201 Wakantistoelage + Copernicuspremie 257243 7277479 213 876 65 289 223,90
34 11501 Vergoeding KM Soc &bonnement 0,00 0,00 113720 1137,20
35 12101 Wergoedingen < Yerplastsingen 116,34 ES2 54 4 72036 5 489,23
36 12103 Hledijvergoeding (onderhoud) 24 354 05 24 354,05
37 | 121481 |Telefoonvergoeding 0,00 0,00 34 354 90 34 384,90
38 | 12148-20 |Vergoeding Gerechtelik onderzoek (forfaitair) 23 458590 23 483,90
39 | 12148-21 |Wergoeding Gerechtelik onderzoek (per dag) 271014 2 710,14
40| 12145-3  |Vergoedingen : Maattiden hod Shis +L021 +Palitishand 0,00 18546 27 16560 27 351,05
4 Wergoeding Y'rij -artikel niet toegekend 0,00 0,00 0,00 0,00
42 | 11301-01  |Patronale bijdrage (gewoon) © wedde + mandastioelage 3 002358 1 9358 63 151 985 06 &72994 10 1029 920,17
43 | 11301-21  |Patronale bijdrage (pensioenen) : wedde + mandasttoelage 0,00 179 72577 1 095 347 62 1278 073,39
44 11308 Patronale bijdragen (gewoon). toslagen + vergoedingen 11,57 2 336,86 13294540 135 293,53
45 11701 Premie arbeidsongevallen (forfait = 1 70%) 77 6T 16 424 53 11011816 127 120,36]
45 11801 Biidrage sociale dienst (forfat =015%) 20,87 144922 971635 11 216,54
47 TOTAAL 22 410,11 42 498,40 1440 267,17 9 276 726,56] 10 781 902,24
45 Geplafonneerd bedrag patronale bijdrage toelagen en vergoedingen 0,00
49 Teveel patronale toelagen en vergoedingen (= raming Sociale Toelage 1) 150 §94,06
50 ALGEMEEN TOTAAL 10 631 008,18
51 Gemiddelde kostprijs per personeelslid 58 12,13
52 Calog OK Ops 0K |

Onder aan de kolommen “Calog”, “Gesco” en “Operationeel” worden de totalen (van lijn 47 vergeleken met de eindtotalen van de
betrokken werkbladen. Indien de cijfers overeenstemmen of tot op 1 eurocent afgerond overeenstemmen, verschijnt in de

betrokken kolommen “Calog OK” en “Ops OK”.

Op zelfde wijze worden de verschillen —ingevolge verwijderingen en toevoegingen evenals onvolledige berekeningen in de bladen
“Calog”,“Ops” en “Totaal_Code” op elke lijn gecontroleerd in het Controlegebied (kolom H (Calog en Gesco) et | (Ops).
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2.8

Totaal_Code

(4[4[ M} voorblad £ Totasl N Totaal Code #ops £ Calog £ Para £ Bar 4 Conversie # Form 4 HpForm £ TotOpsFilke

Beide bladen “Totaal_Code” en “Totaal” hernemen de totalen van de bladen “Ops” en “Calog”.
Indien de procedure VERWERKING VAN DE GEGEVENS niet werd geactiveerd zal dit blad noch naam noch totaal bevatten. U
activeert in dit geval de macro.

12

A E € D E F 5 5B A5 | AT Al AY AY AZ BF | EG
, | e E: he Code o010 mo1-2 11108-8 1mo-g2 1501 : TOTAAL Huidig MB || Huidig MB | Huidig ME || Huidig MB H":"Bi’ I Huidig MB
1 1
— I
. . ergoeding
Ftad | Gemuente & [ Gemesnte B 5t SRR St?fi%éts Cn:k':ﬁ:;:::::;: MR "tz'::;;:gn::: TOTAAL 101 nns 130121 nz08 nso1 I TOTAAL
werktFoc Abt 1 ]
4
_& | 33098 Secr Secretaris 1 11 205,06 970387 160113 | 11 205,06
7 33009 | BRP _Bijz Rekenplichtige | [ | | 1120506 9703.87 150113 | 1120508
3 | |
E] 1 33001 Ops | AGENT1 27 754,90 000 ool 57 396,97 29 817.58 12 630,74 5 55641 195398 ol 57 396,97
10 2 33001 Ops | AGENTZ 27 BI5,62 0,00 o.ooi 52771,32 29 674,83 & 945,02 5 628,56 1383,95 o.ooi 52 771,32
1 3 33001 Ops | AGENT3 28 172,71 0,00 0,00l 51799,91 30 245,54 757617 5 639,97 172,03 o0l 51 799,91
12 4 33001 Ops | AGENT4 28 451,25 0,00 52.53! 48 262,57 3053134 37108 5 E35,68 BOE,03 82.53! 48 262,57
13 5 33001 Ops | AGENTS 30 526,73 0,00 o.ooi 52 038,81 32 720,11 5 085,45 122,78 TEE T2 o.ooi 52 038,81
1w n 33091 ! CALog {LIO3 26 844,60 0,00 1443,33 0,003 45 030,96 25 165,72 513486 238034 103897 000} 45 030,96
183 32 33091 CAlLog iLID32 18 953,16 718,29 0,00 28 233,55 20 927,50 0,00 168166 0,00 0,00] 28 233,55
194 | |
195 ] ]
19 [ 32091 {Tot_Calo 949 236.65|  3239.52 2 537.20 1078.22 0.00] 1440 105.57|| 1000989.00 1358264 179 725.77 2 336.56 0.00] 1440 105.57| 0K
187 1 |
198 1 |
109 furcienck | Kader {Maam ¥oomaam|  11102-0 1021 110280 11102-82 ns0z | m-02 111-09 1302-21 1308 WS02 | TOTAAL GECO
00| 30 33091 | GESCO |LID 30 18 679,08 B2186 u.uu: 23 635,25 20 44358 202,00 0,00 157 u.uui 23 635,25
201 33 33081 GESCO |LI033 14 574,44 719,89 0,00] 19 024,75 16 746,51 0,00 0,00 0,00 0,00 19 024,75
202 [ |
203 | |
24| 2 Tot_GesCo 33 553,52 1241.75 0,00 0,00 0.00] 42 660,00 37 190,39 202,00 0,00 1,57 0,00 42 660,00/ 0K
205 | | Totaal Dps 5 602 527,11 741451 0,00 0,00 1137201 9276 726,56 5 861834,85 85893725 1098 B7E2 13294540 1137200 9 276 726,56 0K
206 | Totaal CALog.GesCo | 982 790,17 4 48127 2 537,20 107823 o000 1482 766.67| 1038 179,29 1278464 179 72577 2 348,14 o000y 482 765,57 ( 0K
207 | Totaal Ops CALog-GesCo| G 485 317,28 1189578 2 537,20 107822 1137.200 10759 492,13 6900 014,24 87272189 1278 073,39 135 29353 1137200 10759 492,13
208 | Algemeen Totaal U 1078190224 ]| 6919 421,98 1241 075,77 U 10 781 902 24
204 |
zm | 0 58 52 57 56 55 42 3 15 15 i 13 10 [] 3 2

In de groepen bijzondere rekenplichtige en secretaris, Ops, CALog en eventueel Gesco:

worden in dit eerste gedeelte, dat onderverdeeld is per economische code (met voorlopige uitbreiding), de individuele totalen van
de bezoldiging hernomen met onder andere de weddetoelagen (het mandaat) en de vergoedingen evenals de sociale lasten voor
de werkgever.

Niet toegestane economische codes werden grijs gekleurd.
Optionele economische codes hebben een lichtblauwe achtergrond in de titel (zie ook HipForm)
Zie kolommen A = AS

In het tweede gedeelte worden de in het eerste gedeelte bekomen bedragen per effectieve economische code getotaliseerd.
Zie kolommen AU 2 BF

In een afzonderlijke kolom wordt het totaal per lijn van het betrokken deel gemaakt.
Zie kolommen AT & BG

Eventuele verschillen (groter dan €0,01) tussen de beide kolommen worden gecontroleerd en aangeduid in de kolom BH =» een
fout wordt aangeduid als “error”.

Een algemeen totaal wordt per kolom berekend:
Subtotaal Ops
Subtotaal CALog
Subtotaal GECO
Op de laatste lijn wordt het algemene totaal gemaakt (met inbegrip van de BRP en de secretaris).
Buiten de twee tussenliggende lege lijnen worden in de procedure “VERWERKING VAN DE GEGEVENS” enkel de lijnen met
gegevens aangemaakt vertrekkende van de formules van de eerste lijn per categorie.
* In het punt “Form” en “Interventies”, wordt besproken hoe de formules worden gekopieerd en hoe ontbrekende lijnen worden
ingevoegd.

Standaard bevindt de formule om het subtotaal te berekenen zich na elke categorie (Ops, CALog, GECO). De algemene totalen
worden hernomen op de laatste lijnen.
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