o) Minister van Binnenlandse Zaken

Politie Secretariaat van de Geintegreerde Politie (SSGPI)
FAQ 2008-20 Uitgiftedatum 05-12-2008
ERRATUM _bis
ONDERWERP Berekening van de lage lonen - werkbonus:

- Verhoging van de werkbonus _ vanaf 1 oktober 2008

Referentie(s): 1. Programmawet van 8 juni 2008, B.S . 16 juni 2008;

2. Koninklijk besluit van 21 april 2007 tot uitvoer  ing van artikel 2, §2, vijfde lid
van de wet van 20 december 1999 tot toekenning van  een werkbonus onder
de vorm van een vermindering van de persoonlijke bi  jdragen van sociale
zekerheid aan werknemers met lage lonen en aan somm  ige werknemers die
het slachtoffer waren van een herstructureringent ot wijziging van het
koninklijk besluit van 17 januari 2000 tot uitvoeri ng van artikel 2 van de wet
van 20 december 1999 tot toekenningvan een verminde  ring van de
persoonlijke bijdragen van sociale zekerheid aan we  rknemers met lage lonen
en aan sommige werknemers die het slachtoffer waren van een
herstructurering, B.S. 30 april 2007;

3. Koninklijk besluit van 6 oktober 2008 tot wijzig ing van het koninklijk besluit
van 17 januari 2000 tot uitvoering van artikel 2 va  n de wet van 20 december
1999 tot toekenningvan een vermindering van de pers  oonlijke bijdragen van
sociale zekerheid aan werknemers met lage lonen en  aan sommige
werknemers die het slachtoffer waren van een herstr  ucturering, B.S. 15
oktober 2008.

Bijlage: Overzicht van de verminderingsbijdragen sinds 1 jan uari 2002

Dossierbeheerder SSGPI-Contactcenter Tel 02 55 44 316

ALGEMEEN

Met FAQ 2008-20 van 03-07-2008 werd meegedeeld dat op 1 oktober 2008 :
* het bedrag van het gemiddeld minimum maandinkomen verhoogd zou worden met € 25, én
- om te vermijden dat een deel van het voordeel door de verhoging van het minimumloon verloren gaat,
meer bepaald door een verlies aan werkbonus, beslist zou worden, voor de werknemers met de laagste
inkomens, de werkbonus met € 32 per maand te verhogen.

Ondertussen werden bij koninklijk besluit van 6 oktober 2008 (cfr referentie 3) volgende wijzigingen aangebracht
aan de berekening van de werkbonus:

- De invoering van een middenloongrens;

- De aanpassing van het maximumbedrag van de forfaitaire vermindering.
WIJZIGINGEN AAN DE REGELING VAN DE WERKBONUS *

* Wijziging van de onderste en de bovenste loongrens

De onderste loongrens wordt met ingang van 01-10-2008 vastgesteld op € 1.387,49 (geindexeerd bedrag).
De bovenste loongrens wordt met ingang van 01-10-2008 vastgesteld op € 2.203,72 (geindexeerd bedrag).

« De invoering van een middenloongrens

Tussen de voormelde onderste en bovenste loongrens wordt een nieuwe middenloongrens ingevoerd. Deze
middenloongrens beloopt op 01-10-2008 € 1.693,50.

! De wijzigingen aan de berekening van de werkbonus werden eveneens opgenomen in de module
“Wedde_Simul_Trait.xIs".



« Aanpassing van het maximumbedrag van de forfaitaire vermindering

Het maximumbedrag van de forfaitaire vermindering wordt verhoogd tot € 175 per maand (€ 143 + € 32). Deze
verhoging is evenwel enkel van toepassing op de personeelsleden waarvan het refertemaandloon de nieuwe
middenloongrens niet te boven gaat.

Voor de personeelsleden waarvan het refertemaandloon groter is dan de middenloongrens en kleiner of gelijk is
aan de bovenste loongrens, blijft het maximumbedrag van de forfaitaire vermindering bepaald op € 143 per
maand.

- Bedragen van toepassing vanaf 01-10-2008

Dit betekent dat vanaf 1 oktober 2008 de volgende refertemaandlonen en basisbedragen van de verminderingen
dienen in aanmerking genomen te worden voor de berekening van de lage lonen:

Refertemaandloon in euro (= s) Basisbedrag van de vermindering in euro
<of=1.387,49 175,00

> 1.387,49 en < of = 1.693,50 =175 -{0,2798 * (s - 1.387,49)}
>1.693,50 en < of = 2.203,72 =143 -{0,1752 * (s - 1.387,49)}
>2.203,72 0




