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Carensdag

Referte

De carensdag?

Rol SSGPI

Toepassing carensdagen voor de contractuele personeelsleden van de geintegreerde
politie.

Koninklijk besluit van 10 juni 2006 houdende wijziging van het koninklijk besluit van 11 februari
1991 tot vaststelling van de individuele geldelijke rechten van de personen bij
arbeidsovereenkomst in dienst genomen in de federale overheidsdiensten, B.S. 2006-06-16.

De carensdag is de eerste dag van ongeschiktheid wegens ziekte van een contractueel
personeelslid, die samenvalt met een dag waarop men normaal gezien dient te werken. Deze dag
was tot op heden onbezoldigd.

Het KB hernomen als Referte schaft de carensdagen niet af. De eerste dag arbeidsongeschiktheid
van een contractueel personeelslid is en blijft een carensdag.

Het KB bepaalt echter dat de carensdag vanaf 01-07-2006 wél vergoed wordt: “De bedoelde
personen ontvangen: 1bis® een bezoldiging voor de carensdag ...".

Deze regeling zal eveneens toegepast worden voor de personeelsleden van de geintegreerde
politie. Het SSGPI zal in samenwerking met de CDVU van de FOD Financién de noodzakelijke
stappen ondernemen teneinde een correcte verloning te kunnen garanderen van de betrokken
personeelsleden.

Het SSGPI zal niet laten u hier verder over te informeren.
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