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1. Fiscale fiches met betrekking tot de regularisat ie 2001 
 
 
De Centrale Dienst der Vaste Uitgaven van de FOD Financiën (CDVU) is overgegaan tot de opmaak en de 
verzending van de fiscale fiches met betrekking tot de ‘regularisatie 2001’ .  Deze fiches hebben betrekking 
op de herberekeningen die werden uitgevoerd in de loop van 2006.   
 
De fiches zullen per post overgemaakt worden aan de betrokken personeelsleden.  De gemeenteontvanger 
zal ter info een overzicht krijgen van de fiches die werden aangemaakt. 
 
Ter herinnering: 
 
Voor wat betreft de bepaling van het tijdstip van de belastbaarheid van de bezoldiging, moet de datum van 
aangifte en doorstorting van de bedrijfsvoorheffing beschouwd worden als een doorslaggevend criterium. 
Concreet wil dit het volgende zeggen:  indien de gemeenteontvanger de aangifte en de doorstorting van de 
bedrijfsvoorheffing met betrekking tot de regularisatie 2001 in de loop van 2006 heeft uitgevoerd, zullen de 
fiscale fiches die hierop betrekking hebben in de loop van deze week toekomen bij de betrokken 
personeelsleden. 
 
Procedure: 
 
Indien het resultaat van de regularisatie 2001 positief was, dient het personeelslid dit te vermelden onder de 
rubriek ‘afzonderlijke belastbare achterstallen’ van zijn belastingsaangifte met betrekking tot de inkomsten 
van 2006. 
Indien het resultaat van de regularisatie 2001 negatief was, zal er een fiscaal attest 281.25 opgemaakt 
worden.  Het bedrag hernomen op dit attest dient noch vermeld, noch verrekend te worden bij het invullen 
van de aangifte in de personenbelasting.  Op het niveau van de administratie der belastingen vindt in principe 
een ambtshalve regularisatie plaats, eenmaal de lokale belastingscontroleur, via de FOD Financiën, in het 
bezit gesteld werd van de bedragen die herberekend moeten worden. 
 
 
2. Verbeterende fiches met betrekking tot de inkoms ten 2006 
 
Na een eerste controle van de ter beschikking gestelde fiscale fiches met betrekking tot de inkomsten van 
2006 (aanslagjaar 2007), heeft het SSGPI vastgesteld dat de fiches niet volledig correct werden opgemaakt.  
Om die reden heeft het SSGPI aan de CDVU gevraagd om verbeterende fiscale fiches op te maken.   
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Het betreft de volgende verbeteringen: 
 

• ‘vak 12’:  bijdrage in de reiskosten – openbaar gemeenschappelijk vervoer: 
 
Het betreft hier de tussenkomst van de werkgever voor de reiskosten van de woonplaats naar de plaats 
van tewerkstelling met de trein, de tram, de bus, de metro en elk ander vervoermiddel dat wordt ingezet 
door de openbare vervoersmaatschappijen. 
 
Voor een aantal personeelsleden werd er geen of een foutief bedrag vermeld op de fiche.  Vandaar dat 
deze personeelsleden een verbeterende fiche zullen ontvangen.  Deze fiche vernietigt en vervangt  de 
fiche die men reeds kon ontvangen. 
 
De verbeterende fiches zullen – onder voorbehoud – begin deze week verstuurd worden door de CDVU. 

 
• ‘vak 9’: bezoldigingen – voordelen van alle aard – gebruik van een dienstvoertuig 
 
Dit vak wordt ingevuld in geval van persoonlijk gebruik van een voertuig dat kosteloos of tegen voordelige 
voorwaarden door de werkgever aan de werknemer wordt ter beschikking gesteld. 
 
Er werd vastgesteld dat het forfait (5000 km of 7500 km) niet voor alle begunstigden correct werd 
ingevuld/berekend.  De betrokken personeelsleden zullen een verbeterende fiche ontvangen met 
vermelding van het forfait dat op hen van toepassing is.   
 
De verbeterende fiche vernietigt en vervangt  de fiche die men reeds kon ontvangen.  Ze zullen – onder 
voorbehoud – begin deze week verstuurd worden door de CDVU. 
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